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Formation en alternance (école/entreprise) avec, sur 2 ans
17 semaines a la Maison Familiale et 18 semaines en entreprise / an.

UNE FORMATION PROFESSIONNELLE
AU SERVICE DE LA FORET

Connaissance de la filiere Forét
Gestion des chantiers forestiers
Sylviculture/ gestion forestiére
Exploitation forestiére
Mécanique

Gestion d’entreprise

CONDITIONS D'ADMISSION

Al'issue de la 3éme
Alissue de la 2nde (parcours sur 2 ans)
Autre cas : nous consulter

UNE ECOLE QUI CHANCE DE U'ECOLE

Suivi personnalisé

Tutorat

Des familles au coeur de la formation
Etablissement a taille humaine
Pédagogie de l'alternance

Internat

Autonomie et responsabilisation

des jeunes

Pour plus dinfoermations

rendez vous sur notre site
www.mfr-aillevillers.fr

conditions générales de ventes

dates de formations - taux de réussite -
fiche détaillée

DEBOUCHES

Chef d'entreprise de travaux forestiers

Chef d’équipe dans une entreprise de
travaux forestiers

Ouvrier sylviculteur a 'ONF

Employé qualifié en exploitation
forestiere

Acceés aux concours de 'administration
(ONF, ONCFS)

Poursuite d’'études

Vers un BTSA Gestion Forestiére ou
Technico-commercial bois et grumes

Vers un C.S élagage

Vers un BPA Conduite d'engins forestiers

Taux de réussife
2024-2025
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